Vereinsstatuten des Vereins
»Osttiroler Kulturspur — Kulturnetzwerk*

§1: Name, Sitz und Titigkeitsbereich

Den Verein fiihrt den Namen ,,Osttiroler Kulturspur — Kulturnetzwerk*

1.1 Er hat seinen Sitz in Ddlsach und erstreckt seine Titigkeit auf OSTTIROL.
1.2 Die Errichtung von Zweigvereinen ist nicht beabsichtigt.

§2: Zweck

Der Verein, dessen Tétigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, wirkt als gemeinsame
Vermarktungs-, Bildungs-, Veranstaltungs- und Restaurierungsplattform aller OSTTIROLER
Kultureinrichtungen:

Museen, Besucherzentren, Living Museums, Ausstellungen, Archive, Schauriume, Burgen
und Schlésser, Kulturdenkmiiler.

Der Verein macht sich die Professionalisierung dieser Einrichtungen zur Aufgabe:

deren Zertifizierung nach verabschiedeten Richtlinien in Anlehnung an das
internationale/dsterreichische Museumsgiitesiegel,

die Verbesserung der Ausbildung des Personals,

die Organisation von gemeinsamen Ausstellungen,

die Gestaltung gemeinsamer Publikationen, Werbeunterlagen etc.,

die Restaurierung von Gegenstinden,

die Inventarisierung der in den einzelnen Einrichtungen vorhandenen
kulturhistorischen Sammelgegensténden und deren Identifizierung und Archivierung,
die Présentation und Verdffentlichung der gemeinsamen Arbeiten im Netz und
alle anderen Tétigkeiten zum erfolgreichen Zugang zu den Kultureinrichtungen
OSTTIROL.

Ziel ist es, die unter dem Dach ,,Kulturspur* vereinigten Kultureinrichtungen zu einer
kulturellen Dachmarke zu formen und damit Grundlage des Kulturtourismus in OSTTIROL
zu werden.

2.1. Der Vereinszweck soll durch die in Abs. 2 u. 3 angefiihrten Mittel ideeller und
materieller Art erreicht werden.

(2) Alsideelle Mittel dienen:
- Ausstellungen, Vortrige, Diskussionsveranstaltungen, Schulungen,
Seminare u. Workshops
- Herausgabe von Publikationen und Kurzfilmen
- Gemeinsame Internet-Plattform, Social Media
- Restaurierungs-Werkstatt, Depot

(3) Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch:
- Beitrége des Landes Tirol, Kulturabteilung
- Beitrige der Gemeinden, in denen die Mitglieder ihren Sitz haben
- Beitrdge/Zuschiisse des Tourismusverbandes (TVB)
- Mitgliedsbeitrige
- Sponsoring-Beitrige von 6ffentl.-rechtl. Institutionen, Firmen, Verbinden etc.
- Eintritts-Erl6se bei Veranstaltungen




Osttiroler Kulturspur — Kulturnetzwerk

- Verkéiufe von Publikationen
- Spenden

§3: Arten der Mitgliedschaft

(1) Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche und auBerordentliche
Mitglieder.

(2) Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen.
AuBerordentliche Mitglieder sind solche Kultureinrichtungen, die auBerhalb des
Gebietes von OSTTIROL ihren Sitz haben, die nur teilweise den Vereinszweck nutzen
und jene, die solche kulturellen Einrichtungen durch Zahlung eines erhéhten
Mitgliedsbeitrags fordern wollen.

§4: Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Mitglieder des Vereins konnen alle juristischen Personen (Vereine, Gesellschaften,
Stiftungen etc., rechtsfiihigen Personengesellschaften und Privatpersonen die
Eigentiimer oder Betreiber einer Kulturinitiative sind) werden, die sich mit dem Erhalt
von Kulturgiitern und deren &ffentlichen Nutzung beschéftigen.

(2) Uber die Aufnahme von ordentlichen und auBerordentlichen Mitgliedern entscheidet
der Vorstand. Die Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden.

(3) Bis zur Entstehung des Vereins erfolgt die vorldufige Aufnahme von ordentlichen und
auBerordentlichen Mitgliedern durch die Vereinsgriinder, im Fall eines bereits
bestellten Vorstands durch diesen. Die Mitgliedschaft wird erst mit Entstehung des
Vereins wirksam. Wird ein Vorstand erst nach Entstehung des Vereins bestellt, erfolgt
auch die (definitive) Aufnahme ordentlicher und auBerordentlicher Mitglieder bis
dahin durch die Griinder des Vereins.

§5: Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch Verlust der Rechtspersonlichkeit, durch freiwilligen
Austritt und durch Ausschluss.

(2) Der Austritt kann zum 31.12. eines jeden Jahres, erstmals aber zum 31.12.2020
erfolgen. Er muss den Vorstand mindestens 6 (sechs) Monate vorher schriftlich
mitgeteilt werden. Erfolgt die Anzeige verspitet, so ist sie erst zum néchsten
Austrittstermin wirksam. Fiir die Rechtzeitigkeit ist das Datum der Postaufgabe
mafgeblich.

(3) Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlieBen, wenn dieses trotz zweimaliger
schriftlicher Mahnung unter Setzung einer angemessenen Nachfrist linger als 3
Monate mit der Zahlung der Mitgliedsbeitrige im Riickstand ist. Die Verpflichtung
zur Zahlung der fillig gewordenen Mitgliedsbeitriige bleibt hiervon unberiihrt.
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(4) Der Ausschluss eines Mitgliedes aus dem Verein kann vom Vorstand auch wegen
grober Verletzung anderer Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften Verhaltens
verfligt werden.

§6: Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen
und die Einrichtungen des Vereins zu beanspruchen. Das Stimmrecht in der
Generalversammlung sowie das aktive und passive Wahlrecht steht nur den
ordentlichen Mitgliedern zu.

(2) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kriften zu fordern
und alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen der Zweck des Vereins Abbruch
erleiden konnte. Sie haben die Vereinsstatuten und die Beschliisse der Vereinsorgane
zu beachten. Die ordentlichen und aulerordentlichen Mitglieder sind zur piinktlichen
Zahlung der Beitrittsgebiihr und der Mitgliedsbeitrige in der von der
Generalversammlung beschlossenen Héhe verpflichtet.

§7: Vereinsorgane

Organe des Vereins sind die Generalversammlung (§§ 8 und 9), der Vorstand (§§ 10 bis 12),
die Rechnungspriifer und das Schiedsgericht (§ 14)

§8: Generalversammlung

(1) Die Generalversammlung ist die ,,Mitgliederversammlung® im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002. Eine ordentliche Generalversammlung findet jahrlich statt.

(2) Eine auBerordentliche Generalversammlung findet auf Beschluss des Vorstands, der
ordentlichen Generalversammlung oder auf schriftlichen Antrag von mindestens
einem Zehntel der Mitglieder oder auf Verlangen der Rechnungspriifer binnen vier
Wochen statt.

(3) Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auBerordentlichen
Generalversammlungen sind alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem
Termin schriftlich oder per E-Mail (an die vom Mitglied bekannt gegebene E-Mail-
Adresse) einzuladen. Die Anberaumung der Generalversammlung hat unter Angabe
der Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand.

(4) Antrége zur Generalversammlung sind mindestens drei Tage vor dem Termin der
Generalversammlung beim Vorstand schriftlich oder per E-Mail einzureichen.

(5) Giiltige Beschliisse — ausgenommen solche iiber einen Antrag auf Einberufung einer
aullerordentlichen Generalversammlung — konnen nur zur Tagesordnung gefasst
werden.
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(6) Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt.
Stimmberechtigt sind nur die ordentlichen Mitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme.
Die Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes Mitglied im Wege einer
schriftlichen Bevollmichtigung ist zulédssig.

(7) Die Generalversammlung ist bei Anwesenheit der Hilfte aller stimmberechtigten
Mitglieder (bzw. ihrer Vertreter) beschlussfihig. Ist die Generalversammlung zur
festgesetzten Stunde nicht beschlussféhig, so findet die Generalversammlung 1 Stunde
spéter mit derselben Tagesordnung statt, die ohne Riicksicht auf die Anzahl der
Erschienenen beschlussfahig ist.

(8) Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen in der
Regel mit einfacher Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen. Beschliisse, mit
denen das Statut des Vereins geéndert oder aufgeldst werden soll, bediirfen jedoch
einer qualifizierten Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen giiltigen Stimmen.

(9) Den Vorsitz in der Generalversammlung fiihrt der Obmann, in dessen Verhinderung

sein Stellvertreter. Wenn auch dieser verhindert ist, so fiihrt das an Jahren ilteste
anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.

§9: Aufgaben der Generalversammlung

Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a) Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichts und des
Rechnungsabschlusses unter Einbindung der Rechnungspriifer;

b) Wahl und Enthebung der Mitglieder des Vorstands und der Rechnungspriifer;

¢) Genehmigung von Rechtsgeschiften zwischen Vorstandsmitgliedern und
Rechnungspriifern und Verein;

d) Entlassung des Vorstands;

e) Festsetzung der Hohe der Beitrittsgebiihr und der Mitgliedsbeitrige fiir ordentliche
und auBerordentliche Mitglieder;

f) Beschlussfassung iiber allfiillige Statutenédnderungen (falls erforderlich) und die
freiwillige Auflésung des Vereins;

g) Beratung und Beschlussfassung iiber sonstige auf der Tagesordnung stehende
Fragen.

h) Beschlussfassung iiber Verpflichtungen des Vereins, die diesen linger als eine
Verwaltungsperiode bindet;

i) Beschlussfassung iiber Investitionen > 100.000,-- Euro
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§10: Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus 4 Mitgliedern und zwar aus dem Obmann mit seinem
Stellvertreter, dem Schriftfiihrer und dem Kassier.

(2) Der Vorstand wird von der Generalversammlung gewihlt. Der Vorstand hat bei
Ausscheiden eines gewahlten Mitglieds das Recht, an seine Stelle ein anderes
wihlbares Mitglied zu kooptieren, wozu die nachtréigliche Genehmigung in der
néichstfolgenden Generalversammlung einzuholen ist. Fillt der Vorstand ohne
Selbstergénzung durch Kooptierung iiberhaupt oder auf unvorhersehbar lange Zeit
aus, so ist jeder Rechnungspriifer verpflichtet, unverziiglich eine auierordentliche
Generalversammlung zum Zweck der Neuwahlen eines Vorstands einzuberufen.
Sollten auch die Rechnungspriifer handlungsunfihig sein, hat jedes ordentliche
Mitglied, das die Notsituation erkennt, unverziiglich die Bestellung eines Kurators
beim zustindigen Gericht zu beantragen, der umgehend eine auBerordentliche
Generalversammlung einzuberufen hat.

(3) Die Funktionsperiode des Vorstands betrdgt 3 Jahre. Wiederwahl ist méglich.

(4) Der Vorstand wird vom Obmann in dessen Verhinderung von seinem Stellvertreter,
schriftlich oder miindlich einberufen. Ist auch dieser auf unvorhersehbar lange Zeit
verhindert, darf jedes sonstige Vorstandsmitglied den Vorstand einberufen.

(5) Der Vorstand ist beschlussfihig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und
mindestens die Hilfte von ihnen anwesend ist.

(6) Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.

(7) Der Vorstand bedient sich fiir die operative Umsetzung d. Vereinstitigkeit eines
Geschiéftsfilhrers und Angestellten. Diese sind direkt dem Vorstand unterstellt und
diesem Rechenschaft schuldig. Aufgaben, Pflichten und Rechte werden vom Vorstand
schriftlich vereinbart, vom Obmann und dem Kassier unterschrieben.

(8) Den Vorsitz fithrt der Obmann, bei Verhinderung sein Stellvertreter. Ist auch dieser
verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren #ltesten anwesenden Vorstandsmitglied
oder jenem Vorstandsmitglied, das die tibrigen Vorstandsmitglieder mehrheitlich dazu
bestimmen.

(9) AuBler durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 3) erlischt die Funktion
eines Vorstandsmitgliedes durch Enthebung (Abs. 10) und Riicktritt (Abs. 11).

(10) Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner
Mitglieder entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vorstands bzw.
Vorstandsmitglieds in Kraft.

(11) Die Vorstandsmitglieder kénnen jederzeit schriftlich ihren Riicktritt erkldren. Die
Riicktrittserkldrung ist an den Vorstand im Falle des Riicktritts des gesamten
Vorstands an die Generalversammlung zu richten. Der Riicktritt wird erst mit Wahl
bzw. Kooptierung (Abs. 2) eines Nachfolgers wirksam.
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§11: Aufgaben des Vorstands

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist das ,,Leitungsorgan“ im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002. Ihm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem
anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere
folgende Angelegenheiten:

(1) Genehmigung des Jahresvoranschlags inkl. des T4tigkeitsprogrammes sowie Abfassung
des Rechenschaftsberichts und des Rechnungsabschlusses (= Rechnungslegung);

(2) Vorbereitung der Generalversammlung;

(3) Einberufung der ordentlichen und der auBerordentlichen Generalversammlung;

(4) Verwaltung des Vereinsvermdgens;

(5) Beschlussfassung iiber Investitionen > 10.000,-- Euro

(6) Beschlussfassung liber Forderansichten mit > 15% Eigenmittel

(7) Aufnahme und Ausschluss von ordentlichen und auBerordentlichen Vereinsmitgliedern;

(8) Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereins, Stellenbeschreibungen mit
Rechten und Pflichten und deren Kontrolle

§12: Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

(1) Der Obmann fiihrt die laufenden Geschifte des Vereins, die durch den
Geschiftsfiihrer und Angestellten operativ umgesetzt werden. Der Schriftfithrer
dokumentiert die Abschliisse des Vorstandes.

(2) Der Obmann vertritt den Verein nach aulen. Schriftliche Ausfertigungen des Vereins
bediirfen zu ihrer Giiltigkeit der Unterschriften des Obmanns und des Schriftfiihrers,
in Geldangelegenheiten (= Vermogenswerte Dispositionen) des Obmanns und des
Kassiers. Rechtsgeschéfte zwischen Vorstandsmitgliedern und Verein bediirfen der
Zustimmung eines anderen Vorstandsmitglieds. Rechtsgeschifte zwischen
Geschiftsfiihrer und Verein sind grundsétzlich ausgeschlossen.

(3) Rechtsgeschiftliche Bevollméchtigungen, den Verein nach auBen zu vertreten bzw.
fiir ihn zu zeichnen, konnen ausschlieBlich von den in Abs. 2 genannten
Vorstandsmitgliedern erteilt werden.

(4) Bei Gefahr im Verzug ist der Obmann berechtigt auch in Angelegenheiten, die in den
Wirkungsbereichen der Generalversammlung oder des Vorstands fallen, unter eigener
Verantwortung selbstidndig Anordnungen zu treffen; im Innenverhéltnis bediirfen
diese jedoch der nachtréglichen Genehmigung durch das zustindige Vereinsorgan.

(5) Der Obmann fiihrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand.
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(6) Der Schriftfiihrer flihrt die Protokolle der Generalversammlung und des Vorstands.
(7) Der Kassier ist fiir die ordnungsgeméfBe Geldgebung des Vereins verantwortlich.

(8) Im Fall der Verhinderung treten an die Stelle des Obmanns sein Stellvertreter oder bei
Ausfall von Schriftfiihrer und Kassier der Obmann und der stellvertretende Obmann.

§13: Rechnungspriifer

(1) Zwei Rechnungspriifer werden von der Generalversammlung auf die Dauer von 3
Jahren gewihlt. Wiederwahl ist moglich. Die Rechnungspriifer diirfen keinem Organ —
mit Ausnahme der Generalversammlung — angehéren, dessen Titigkeit Gegenstand
der Priifung ist.

(2) Den Rechnungspriifern obliegen die laufende Geschiftskontrolle sowie die Priifung
der Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die OrdnungsméBigkeit der
Rechnungslegung und die statutengemifBe Verwendung der Mittel.

(3) Rechtsgeschifte zwischen Rechnungspriifern und Verein bediirfen der Genehmigung

durch die Generalversammlung. Im Ubrigen gelten fiir die Rechnungspriifer die
Bestimmungen des § 1 Abs. 8 bis 10 sinngemil.

§14: Schiedsgericht

(1) Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhiltnis entstehenden Streitigkeiten ist
das vereinsinterne Schiedsgericht berufen. Es ist eine ,,Schlichtungseinrichtung® im
Sinne des Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den §§ 577 ZPO.

(2) Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es
wird derart gebildet, dass ein Streitteil dem Vorstand ein Mitglied als Schiedsrichter
schriftlich namhaft macht. Uber Aufforderung durch den Vorstand binnen sieben
Tagen macht der andere Streitteil innerhalb von 14 Tagen seinerseits ein Mitglied des
Schiedsgerichts namhaft. Nach Verstéindigung durch den Vorstand innerhalb von
sieben Tagen bestellen die namhaft gemachten Schiedsrichter binnen weiterer 14 Tage
einen vereinsexternen Schlichter, der kein aktives politisches Mandat ausiiben darf
(z.B. den Amtsdirektor fiir Kultur in der Landesregierung). Die Mitglieder des
Schiedsgerichts diirfen keinem Organ — mit Ausnahme der Generalversammlung —
angehoren, dessen Tétigkeit Gegenstand der Streitigkeit ist.

(3) Das Schiedsgericht fillt seine Entscheidung nach Gew#hrung beidseitigen Gehors bei
Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet
nach bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind vereinsintern giiltig.
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§15: Freiwillige Auflésung des Vereins oder
Wegfall des bisherigen begiinstigten Vereinszwecks

(1) Die Freiwillige Aufldsung des Vereins kann nur in einer Generalversammlung und nur
mit Zweidrittelmehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen beschlossen werden.

(2) Diese Generalversammlung hat auch — sofern Vereinsvermégen vorhanden ist — iiber
die Abwicklung zu beschlieBen. Insbesondere hat sie einen Abwickler zu berufen und
Beschluss dariiber zu fassen, wem dieser das nach Abdeckung der Passiven
verbleibende Vereinsvermdgen zu iibertragen hat. Dieses Vermdgen soll einer
Organisation zufallen, die gleiche oder dhnliche Zwecke wie dieser Verein verfolgt,
auf jeden Fall muss es sich um gemeinniitzige Zwecke im Sinne der §§ 34
Bundesabgabenordnung handeln.

(3) Bei Aufldsung des Vereines oder bei Wegfallen des bisherigen begiinstigten
Vereinszweckes, fillt das verbleibende Vereinsvermdgen an eine Organisation, Verein,
zur Verwendung flir gemeinniitzige, mildtitige, oder kirchliche Zwecke im Sinne der
§§ 34 {f Bundesabgabenordnung.



